東レエンタープライズ株式会社

職務経歴書
○○年○月○日
氏名：○○　○○
　　　　　　　　　　　　　　　　　
■職務経歴概要
2004年4月～2008年3月  株式会社○○○入社　アシスタントデザイナー布帛担当
2008年4月～現在　　　　 株式会社△△入社　　デザイナー　布帛カットソー担当
■経験スキル・年数
デザイナー　10年6ヶ月
■職務経歴
株式会社○○○（2004年4月～2008年3月）
業種　○○○○
資本金　○○○○円　　　　　従業員数　○○○人　　　　　雇用形態　○○○○
職務内容　【所属】ファミリー型ライフスタイル提案ブランド○○○
（ファッションビルとSCを中心に全国約40店舗展開）
【中心プライス】ジャケット18,000円　ボトム8,000円　インナー5,000円
【業務内容】アシスタントデザイナーとして布帛アイテムとカットソーを中心にデザインの提案をしました。また、バックを中心とした雑貨の企画を担当しました。
デザイナー業務全体の流れを勉強させていただきましたが、自分の年令に近い商品の企画を希望して退社しました。

株式会社△△（2008年4月～現在）
業種 　○○○○
資本金　○○○○円　　　　　従業員数　○○○人　　　　　雇用形態　○○○○
職務内容　2008年4月～2010年3月（2年）
【所属】ヤングカジュアルブランド△△△
（ファッションビルを中心に全国40店舗ショップ展開）
【中心プライス】　ジャケット18,000円　ボトム8,000円　インナー12,000円
【構成】チーフデザイナー含め4名、MD2名
【業務内容】・布帛、カットソー中心に1シーズン約70型を担当
・チーフデザイナーからのテーマMDを受けてデザインの提案、
カラー設定、トワルチェック、サンプルチェック、展示会準備、量産指示等 を行う。
・月平均10型の追加企画、素材の開発（特にプリント、意匠糸
使いの先染め）、2次加工指示（刺繍図案作成、カットソープリ
ント、洗い加工）を行う。
2010年4月～現在
【所属】ヤングカジュアル新ブランド×××立ち上げにあたり異動（SCを中心に全国25店舗ショップ展開）
【中心プライス】　ジャケット18,000円　ボトム10,000円　インナー６,000円
【構成】チーフデザイナー、布帛カットソー担当デザイナー2名、ニットデザイナー､ MD
【業務内容】・チーフデザイナーからのテーマMDを受けて、1シーズン約100
型を担当
・素材選定、カラー設定、デザイン画、トワルチェック、サンプル
チェック等のデザイン業務全般と展示会準備、販促資料作成を行
う。
・月平均10型の追加企画を担当
■取得資格
20○○年　○月　　○○○○○○○○○○○○
■自己PR
ヤング～ファミリー向けの3ブランドで布帛とカットソーを担当いたしました。
企画立案～サンプル指示～修正指示～量産まで一人で担当をしております。
カットソーは仕様書の作成をしており、刺繍やプリントの2次加工指示もしております。
イラストレーター、フォトショップで資料の作成もしております。
常にチームワークを心がけております。
